
Gewinn für die Wirtschaftsunternehmer 

Die Unternehmer haben die Möglichkeit auf „Jugend heute“ und somit auf die 
gesellschaftliche Entwicklung Einfluss zu nehmen. Durch ihr soziales Engagement 
übernehmen sie Verantwortung für die Zukunft junger Menschen und können diese 
sinnvoll mitgestalten. Sie erhalten Einblicke in die Lebenswelten und Ansichten 
junger Menschen:  

Was denken, fühlen und wollen Jugendliche von heute? Wie leben sie? Welche 
Zukunftsängste stehen auf der Tagesordnung? Welche Hintergründe stecken hinter 
den Verhaltensweisen eines schüchternen oder vorlauten 15-Jährigen? Welche 
Fähigkeiten stecken in dem jungen Menschen, die in der Schule unerkannt bleiben 
und im Betrieb von Nutzen sind? 

Unsere Erfahrungen haben gezeigt, dass für viele Unternehmer die Welt der 
Jugendlichen ein Buch mit sieben Siegeln ist. Am Ende steht Verwunderung, 
Begeisterung, Betroffenheit oder auch Verständnis. Für Menschen aus dem Business 
ist es oft bereichernd, mal die Perspektive zu wechseln. Sich zurück zu besinnen, wie 
man sich selbst mit 16 gefühlt hat. Gab es da nicht gleiche Verwirrung und 
Orientierungslosigkeit? Wäre da doch jemand der gewesen, der ein wenig Durchblick 
verschafft hätte… Begegnungen, die Menschen aus unterschiedlichen Lebenswelten 
zusammenführen, weichen oft eingefahrene Denkmuster und Vorstellungen auf. Sie 
sind aufregend, verunsichern und eröffnen damit immer auch Chancen zu neuen 
Erkenntnissen - zum Lernen.  

Eine unvergessliche und wertvolle Lernerfahrung sind häufig die Einzelgespräche mit 
den Jugendlichen. Die Erzählungen aus der Biographie der Jugendlichen können 
einfach nur verwundern, manchmal auch erschrecken oder zu einer professionellen 
Gesprächsführung herausfordern. Kommunikative Kompetenz und 
Einfühlungsvermögen wird den gestandenen Geschäftsleuten in hohem Maße 
abverlangt. Und das auf eine andere Art und Weise als im Berufsalltag…  

Ein Projekt was nur die Jugendlichen stärkt? Ganz und gar nicht. Den Alltag 
verlassen, Abwechslung erfahren, Abenteuer und Risiko außerhalb des Jobs, fernab 
der Familie zu erleben und sich draußen in der Natur auf Neues einlassen  gibt neue 
Power für den Alltag der Unternehmer und sorgt für eine gute Work-Life-Balance. 
Zwei Tage Bewegung und frische Luft, kombiniert mit einem sinnvollen Engagement 
ist trotz Stress und Zeitmangel in allen Projekten auf große Begeisterung gestoßen. 
Zudem sind die individuellen Biographien der Unternehmer nicht nur für die 
Jugendlichen bereichernd. Bisher gab es ebenso viele „ungewöhnliche 
Begegnungen“ unter den Unternehmern, die zu wertvollen und interessanten 
Netzwerken führten.  

 


